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Weiterhin zu wenig Ausbildungsplätze 
 
Die Bundesanstalt für Arbeit weist in ihrer jüngsten Pressemitteilung auf   ein 
weiterhin wachsendes Defizit an betrieblichen Ausbildungsplätzen hin. Von 
Oktober 2001 bis Juni 2002  sind den Arbeitsämtern 6ooo Ausbildungsplätze 
weniger gemeldet worden als im Vorjahreszeitraum. 
 http://www.arbeitsamt.de/hast/services/presseinfo/index.html   
 
 
 
Personalchefs  mit Bewerbungen unzufrieden 
 
Viele Personalchefs sind mit den Bewerbungen, die ihnen von Schulabgängern 
vorgelegt werden unzufrieden. 
Das erfuhr www.berufswahlnavigator.de im Rahmen einer 
Arbeitgeberbefragung. Dass die abgegebene Bewerbung  eine Visitenkarte ist, 
die über die Chance auf einen Ausbildungsplatz mit entscheidet, scheint vielen 
Bewerbern nicht klar zu sein. Da werden lose Blätter abgegeben, 
Bewerbungen auf kariertem Schulblockpapier geschrieben,  Fotos lose in den 
Umschlag gelegt, zerknitterte und beschmutzte Bewerbungsunterlagen 
vorgelegt. Viele Bewerbungen sind unvollständig, beschränken sich auf einen 
Lebenslauf und eine Zeugniskopie. Nicht selten werden auch Zeugnisse im 
Original vorgelegt. 
Wir empfehlen die Anlage einer Muster-Bewerbungsmappe, die gegebenenfalls 
von einem Berufsberater geprüft werden sollte. 
Bewerbungstipps:  
http://www.berufswahlnavigator.de/navigation/bewerbungstipps/Tipps%20fuer%20Bewerbung.htm 
 
Wenn Sie unseren Newsletter nicht weiter beziehen wollen, schicken Sie 
eine E-Mail an: news@berufswahlnavigator.de 
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